
 
 

PROGRAM TALENTA UNGGUL 
PUSAT DAN PUSAT PENELITIAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIREKTORAT RISET DAN INOVASI 

INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG 

2025 
 
 
 

Program Talenta Unggul – Pusat dan Pusat Penelitian ITB 

 



Direktorat Riset dan Inovasi (DRI) Institut Teknologi Bandung (ITB) merupakan 

unit di bawah kantor Wakil Rektor bidang Riset dan Inovasi yang memiliki peran 

strategis dalam mengkoordinasikan berbagai Pusat dan Pusat Penelitian (P/PP) di 

lingkungan ITB. Salah satu tujuan utama DRI adalah memfasilitasi setiap P/PP dalam 

menghasilkan riset dan inovasi yang unggul, relevan, dan berdampak nyata bagi 

masyarakat, industri, dan pembangunan nasional. Dalam upaya mencapai tujuan 

tersebut, DRI menyadari bahwa tantangan dan kebutuhan P/PP terus berkembang, 

seiring dengan semakin kompleksnya isu-isu global, nasional, dan regional yang 

memerlukan solusi berbasis riset yang inovatif. Oleh karena itu, keberadaan Talenta 

Unggul yang berdedikasi menjadi sangat penting untuk memperkuat kapasitas P/PP 

dalam menjalankan berbagai agenda riset dan inovasi. 

Talenta Unggul yang dimaksud tidak hanya berperan sebagai pelaksana teknis, 

tetapi juga sebagai mitra strategis yang mampu mengakselerasi proses penelitian, 

membantu pengelolaan data, serta mempercepat pengembangan inovasi yang 

aplikatif dan bernilai tambah. Dengan adanya Program Talenta Unggul, P/PP 

diharapkan dapat memiliki akses yang lebih luas dan sistematis terhadap tenaga ahli 

yang sesuai dengan kebutuhan riset dan inovasi. Hal ini menjadi langkah strategis 

untuk memastikan bahwa ITB tidak hanya unggul dalam kualitas riset, tetapi juga 

menjadi institusi yang mampu mentransformasikan hasil riset menjadi inovasi nyata 

yang berdampak positif bagi pembangunan nasional dan pencapaian tujuan 

pembangunan berkelanjutan (SDGs). 

Melalui Program Talenta Unggul, diharapkan P/PP dapat meningkatkan 

kualitas dan kuantitas riset, menghasilkan inovasi yang bermanfaat bagi masyarakat 

dan industri, serta memberikan kontribusi signifikan dalam pengembangan ilmu 

pengetahuan, teknologi, dan inovasi di tingkat nasional maupun global. 

 

 



         

            

   

     

      

 

        

    

 

       

 

       

 

 

        

      

          

      

 

 

 

 

 

 

 

Berikut merupakan ketentuan dalam pengajuan proposal Talenta Unggul P/PP.

1. Se�ap P/PP dapat mengusulkan 1 (satu) hingga 2 (dua) individu sebagai 

Talenta Unggul.

2. Memiliki kualifikasi minimum S2.

3. Bersedia menjadi tenaga dedicated P/PP dengan  status  Kontrak  Jasa 

Perseorangan (KJP).

4. Mendapat honorarium dengan pendanaan Rp. 6.000.000 per bulan untuk

1 (satu) individu. Jika  mengusulkan  2  (dua)  individu,  maka  pendanaan Rp. 

6.000.000 per bulan dibagi untuk kedua invididu tersebut.

5. Se�ap Talenta Unggul wajib menjadi first-author dalam  ar�kel  ilmiah  di 

Jurnal Internasional Bereputasi Kuar�l 1 (Q1) dengan  status submitted pada 

akhir program Talenta Unggul 2025.

6. Proposal diunggah secara online melalui laman myppm 

(htps://myppm.itb.ac.id/) menggunakan akun  Kepala  Pusat/Pusat 

Peneli�an.

7. Peneli� wajib mencantumkan pendanaan RU3P dalam bagian 

Acknowledgement luaran ar�kel dengan format sebagai berikut.

“We acknowledge the financial support from Program Talenta Unggul P/PP 

2025 managed by the Directorate for Research and Innova�on (DRI), Ins�tut 

Teknologi Bandung”.

8. Acknowledgement pada poin 7 dapat digabungkan dengan pendanaan

riset/inovasi lainnya.

https://myppm.itb.ac.id/


Proposal program Talenta Unggul tidak memiliki format khusus, namun perlu 
memuat informasi penting berikut, 

1. Curriculum vitae (CV) individu Talenta Unggul yang diusulkan; 

2. Rekam jejak hubungan/kerjasama dengan P/PP pengusul (seperti publikasi, 
paten, dan sejenisnya, jika ada); 

3. Deskripsi urgensi kebutuhan Talenta Unggul; 

4. Kegiatan riset/inovasi on-going di mana calon Talenta Unggul akan dilibatkan. 

 

Berikut merupakan agenda program RU3P dan Talenta Unggul. 
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